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BILANCIQ AL 31/12/2022
STATO PATRIMONIALE

Eser. 2022 Eser. 2021
Attive 985.220,55 843.785,37
A) guote associative o apporti ancora dovuti 0,00 0,00
B) immobilizzazioni 467.250,86 211.210,37
1 - immobilizzazioni immateriali 0,00 0,00
1) costi di impianti e di ampliamento 0,00 0,00
2} costi di sviluppo 0,00 0,00
3} diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 0,00 0,00
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0,00 0,00
5) awiamento 0,00 0,00
6) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
7) altre 0,00 0,00
Il - immobilizzazioni materiali 467.250,86 211.210,37
1} terreni e fabbricati 76.253,06 0,00
2) impianti e macchinari 317.319,69 155.471,14
3) attrezzature 14.164,61 927,00
4) altri beni £9.513,50 54.812,23
5) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
Il - immabilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti,
degli importi esigibili entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
1) partecipazioni in 0,00 0,00
a) imprese controllate 0,00 0,00
b) imprese collegate 0,00 0,00
c} altre imprese 0,00 0,00
2) crediti 0,00 0,00
&) verso imprese controllate 0,00 0,00
b) verso imprese collegate 0,00 0,00
¢) verso altri enti Terzo Settore 0,00 0,00
d) verso altri 0,00 0,00
3) altri titoli 0,00 0,00
C} attivo circolante 499.027,59 612.507,45
I - rimanenze 20,208,16 15.467,35
1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0,00 0,00
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00
3) lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00
4) prodotti finiti e merci 20.208,16 15.467,35
5} acconti 0,00 0,00
Il - crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre
I'esercizio successivo 192.923,46 182.183,22
1) verso utenti e clienti 46.744,07 37.954,37
2) verso associati e fondatori 0,00 0,00
3) verso enti pubblici 114.165,20 85.537,00
4) verso soggetti privati per contributi 0,00 0,00
5) verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00
6) verso altri enti del Terzo Settore 0,00 0,00
7} verso imprese controllate 0,00 0,00
8} verso imprese collegate 0,00 0,00
9) crediti tributari 0,00 0,00
10) da 5 per mille 0,00 0,00
11) imposte anticipate 0,00 0,00
12) verso altri 32.014,19 58.691,85



IIt - attivitd finanziarie che non costituiscono immabilizzazioni
1) partecipazioni in imprese controllate
2) partecipazioni in imprese collegate
3) altri titoli
iV - disponibilita liquide
1} depositi bancari e postali
2) assegni
3) danaro e valori in cassa
D) ratei e risconti attivi

Passivo
A) patrimonio netto
i - fondo dotazione dell'ente
Hl - patrimenio vincolato
1) riserve statutarie
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
3} riserve vincolate destinate da terzi
Il - patrimonic libero
1} riserve di utili o avanzi di gestione
2} altre riserve
IV - avanzo/disavanzo d'esercizio
B} fondi per rischi e oneri
1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili
2) per imposte, anche differite
3) altri
C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
D) debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre
I'esercizio successivo
1) debiti verso banche
2) debiti verso altri finanziatori
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
4) debiti verso enti della stessa rete associativa
5) debiti per erogazioni liberali condizionate
6) acconti
7) debiti verso fornitori
8) debiti verso imprese controllate e collegate
9) debiti tributari
10) debiti versa istituti di previdenza e di sicurezza sociale
11} debiti verso dipendenti e collaboratori
12) altri debiti
E) ratei e risconti passivi
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BILANCIO AL 31/12/2022
RENDICONTO GESTIONALE
ONERI E COSTI Eser. 2022 Eser. 2021 PROVENTI E RICAVI Eser. 2022 Eser. 2021
A} Ricavi, rendite e provent] da attivita di
A) Costi e oneri da attivitd di interesse generale Interesse generale
1} Materie prime, sussidiarie, di consume & di 1} Proventi da quote associative e apporti dei
merci 156,123,60  105.671,13 fondatori 3.220,00 3.190,00
2) Servizi 165.452,81 191.794,64 2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00
3} Ricavi per prestazlonl e cessloni ad associati e
3) Godimento beni di terzi 16.418,09 21.261,73 fondatori 0,00 0,00
4) Personale 2.456,81 1.190,10 4) Erogazioni liberali 67.362,04 36.269,60
5) Ammortamenti 26.478,98 32.023,61 5} Proventi del 5 per mille 7.460,20 7.926,31
5 bis) svalutazioni delie immobilizzazioni
materiali ed immateriali 0,00 0,00 6) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 4,00 0,00 7) Ricavi per prestazioni e cessionl a terzi 75.107,52 64.840,00
7) Oneri diversi di gestione 17.996,96 11.305,45 8) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 15.467,35 19.565,60 9) Proventi da contratti con enti pubblici 610.083,26 576.141,18
9) Accantonamento a riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali 0,00 0,00 10) Altri ricavi, rendite e proventi 3.146,76 2.379,00
10] Utilizzo riserva vincolata per declsione degli
organi istituzionali 0,00 0,00 11} Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale 400.394,60 382.812,26 770.379,78 690.746,0%
Avanzo/disavanzo attivitd di interesse generale
369.985,18 307.933,83
B] Costl e onerl da attivith diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attivith diverse
1) Materle prime, sussidiarie, di consumo e di 1} Ricavi per prestazioni e cessioni ad associat e
merci 1.391,14 2.450,53 fondatori 0,00 0,00
2} Servizi 7.691,47 398,29 2) Contributi da soggetti privati 13.800,00 0,00
3} Godimento beni di terzi 0,00 0,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 26.591,74 15.566,40
4} Personale 0,00 0,00 4) Contributi da entl pubblici 43,.267,00 38.647,45
5} Ammortamenti 0,00 0,00 5) Proventl da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
5 bis) svalutazioni delie immaobilizzazigni
materlzalf ed immaterlali 0,00 0,00 6) Altri ricavi, rendite & proventi 12.608,65 42.645,57
6} Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 7) Rimanenze finali 20.208,16 15.467,35
7} Qneri diversi di gestione 0,00 0,00
8) Rimanenze inlziali 0,00 0,00
Totale 9.082,61 2.848,82 116.475,55 112.326,77
Avanzo/disavanzo attivitd diverse (+/-) 107.392,94 109.477,95
C) Ricavi, rendite e proventi da attlvita di
C) Costi e oneri da attivitd di raccolta fondi raccolta fondi
1) Oneri per raccokte fondi abituali 0,00 0,00 1} Proventl da raccolte fondi abituali 0,00 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 2.654,29 4.868,60 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 2.840,32 7.766,00
3) Altrl onerl 0,00 0,00 3) Altri proventi 0,00 0,00
Totale 2.654,29 4.868,60 2.840,32 7.766,00
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-) 186,03 2.897,40
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e D) Ricavi, rendite e provent! da attivith
patrimoniali finanzlarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 719,15 728,37 1) Da rapporti bancari 14,09 17,79
2) Su prestiti 115,27 117,43 2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00
5} Accantonamenti per rischi ed onerl 0,00 0,00 5) Altri proventi 0,00 1,08
6} Altrl oneri 0,00 0,00
Totale 834,42 845,80 14,09 18,87
Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e
patrimoniali (+/-) -820,33 -826,93
E} Costi e oneri di supporto generale E) Proventi di supportc generale
1} Materie prime, sussidiarie, di consumo e di
merci 0,00 0,00 1} Proventi da distacco del personale 0,00 0,00
2} Servizi 0,00 235,01 2) Altri proventi di supporto generale 0,00 0,00
3) Godimento benl dl terzi 0,00 0,00
4) Personale 462.611,25 414.341,63
5) Ammortamenti 0,00 0,00




5 bis) svalutaziont delle immobilizzazioni

materialt ed immateriali 0,00 0,00
6} Accantonamenti per rischi ed oneri 12.653,00 0,00
7} Oneri diversi di gestione 0,00 0,00
B) Accantonamento a riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali 0,00 0,00
9) Utillzzo riserva vincolata per decisione degli
organi istituzionali 0,00 0,00
Totale 475.264,25 414.576,64 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo supporto generale (+/-)  -475.264,25  -414.576,64
Totale oneri e costi £888.230,17 805.952,12 Totale proventi e ricavi 889,709,74 810.857,73
Avanzofdisavanzo d'esercizio prima delle
imposte (+/-) 1.479,57 4,905,61
Imposte 0,00 0,00
Avanzofdisavanzo d'esercizio (+/-) 147957 4.905,61
Costi e provent] figurativi
Costl figurativi Eser. 2022 Eser. 2021 Proventi figurativi Eser. 2022 Eser, 2021
1) da attivita di interesse generale 0,00 0,00 1) da attivita di interesse generale 0,00 0,00
1) da attivith diverse 0,00 0,00 1) da attivita diverse 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
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PROVENTI E RICAVI] Consuntivo 2022 Budget 2023
Proventi e ricavi da attivita tipiche

1.1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni

SERVIZI A PRIVATI € 64.789,52 € 85.000,00
SERVIZ| AENTI € 185.310,44 € 190.000,00
SERVIZI 118 € 424.772,82 € 416.000,00
SERVIZI PER MANIFESTAZIONI € 14.318,00 € 20.000,00
Totale € 689.190,78 € 711.000,00
1.2) Tesseramento Soci € 3.220,00 € 3.500,00
1.3) Altri ricavi
RICAVI VARI € 9.345,05 € 9.000,00
RICAVI DA CORS| FORMAZIONE € 6.910,00 € 18.000.00
RIMBORSI € 2.818,60 € 3.000,00
RIMBORSI ASSICURATIVI
BLSD € 6.235,00 € 6.000,00
RICAVI 5 * 1000 € 7.460,20 € 7.500,00
INTERESSI ATTIVI C/C BANCAR! € 14,09 € 15,00
SCONTI E BUONI ATTIVI € 0,70
RICAVI CORSI MSP € 4.550,00 € 5.000,00
CESSIONI DI BENI € 8.896,74
RICAVI DA PROGETTI € 2.840,32 € 3.000,00
SOPR. ATTIVE € 3.590,16 € 3.500,00
SERVIZI PER SERVIZI SOCIALI
RIMAMENZE € 20.208,16 € 20.000,00
RECUPERO ACCISE € 2.287,00 € 3.000,00
Totale € 75.156,92 € 55.015,00
1.4} Contribut!
CONTRIBUTI € 40.980,00 € 35.000
Tofale € 40.980,00 € 35.000,00
Proventi da raccolta fondi
2.1) Oblazioni
OBLAZIONI| DA PRIVATI € 65.408,60 € 33.000,00
OBLAZIONI DA AZIENDE € 250,00 € 1.000,00
QBLAZION|I BANCHE € 13.800,00

OBLAZIONI DA MANIFESTAZIONI
OBLAZIONI BIELLA SOLIDALE € 1.703,44 € 2,000,00
ALTRE DONAZION!

Totale € 81.162,04 € 36.000,00

Totale Proventi e ricavi € 889.709,74 € 840.515,00




ONERI

Oneri da attivita tipiche

1.1) Acquisti

1.2) Per Servizi

MATERIALE DI CONSUMO
CANCELLERIA

STAMPATI

ACQUISTO DIVISE
CARBURANTI

MEDICINALI

ALTRI ACQUISTI
ACQUISTO BENI INF.
DIPLOMI,.TESSERE,DISTINTIVI
ACQUISTO AMBULANZA
RIMANENZE INIZIALI

Totale

MANUTENZIONE MEZZI
MANUTENZIONE LOCALI
MAN. ATTREZZATURE
SERVIZI INFORMATIC)
PULIZIA

LAVANDERIA
ACCERTAMENTI SANITARI
PREST. PROFESSIONALI
ENERGIA ELETTRICA
RISCALDAMENTO

SPESE POSTALI

SPESE TELEFONICHE
CANON! ACQUA

RIMB. SPESE TRASPORTC
CORSI AGGIORNAMENTO
SUSSIDI

ASSICURAZIONE MEZZ|
ATTIVITA' RACCOLTA FONDI
ASSICURAZIONE PERS. VOL.
COST MENSA VOLONTARI
ASS|. TUTELA LEGALE
SMALTIMENTO RIFIUTI

Donazioni

Totale

1.3) Godimento beni di terzi

1.4) Personale

CANCNI NOLEGGIO IMPIANTI
ALTRI CANONI
ALTRI FITTI PASSIVI

Tofale

SALARI E STIPENDI
ONERI SOCIALI

TFR - ALTRI COSTI PERSONALE DIP.

Totale

Consuntivo 2022 Budget 2023

€ 4.655,37 € 5.000
€ 1.081,42 € 1.000
€ 1.404,22 € 1.000
€ 19.630,80 € 20.000
€ 47.256,61 € 35.000
€ 38.001,49 € 35.000
€ 974,49 € 1.000
€ 1.451,22 € 1.500
€ 1.187,98 € 500
€ 40.480,00 € 10.000
€ 15.467.35 € 20.000
€ 171.590,95 € 130.000,00
€ 29.774,45 € 30.000
€ 9,72 € 10
€ 4.859,40 € 10.000
€ 7.941,89 € 5.000
€ 4.902,73 € 4,000
€ 322,01 € 300
€ 6.752,50 € 6.500
€ 12.897,58 € 10.000
€ 18.408,61 € 10.000
€ 29.015,83 € 18.000
€ 1.542 65 € 1.500
€ 5.890,39 € 6.000
€ 263,55 € 300
€ 2.456,81 € 2.500
€ 432,41 € 500
€ 15.256,87 € 15.000
€ 15.901,33 € 16.000
€ 2.337,32 € 2.000
€ 8.762,40 € 9.000
€ 181,17

€ 167.909,62 € 146.610,60
€ 11.800,51 € 12.000
€ 225,58 € 200
€ 4.392,00 € 500
€ 16.418,09 3 12.700,00
€ 322.407,68 € 350.000
€ 94.664,06 € 97.000
€ 45.539,51 € 46.000
€ 462.611,25 € 493.000,00




Consuntivo 2022 Budget 2023
1.5) Ammortamenti e svalutazioni
AMM. ATT. E ON. PLURIENNALI € 9.467,77 € 10.000,00
AMM. AUTOMEZZI € 17.011,21 € 17.000,00
ACC. F.DO MANUTENZIONI
ACC. F.DO RISCHI
ACC. SVAL. CREDITI € 4,000,00 € 4.000,00

Tofale € 30.478,98 € 31.000,00

1.6) Oneri diversi di gestione
IVA INDETRAIBILE

ALTRE IMPOSTE E TASSE € 7.506,80 € 7.500,00
SOPRAVV. PASSIVE € 737,09 € 700,00
COSTI INDEDUCIBILI € 121,77 € 150,00
OMAGGI, REGALI E SP. DI RAPPRESENTANZA € 150,00 € 100,00
RIMBORSC ASSOCIAZIONI € 3.430,00 € 3.000,00
SPESE DIVERSE € 598,40 € 600,00
QUOTE ISCR. MANIFESTAZIONI € 555,00 € 500,00
AFFIDAMENTO DI SERV.
DIPLOMI, TESSERE,DISTINTIVI € 1.045,88 € 750,00
CONTRIB. FONDO SVILUPPQ € 897,00 € 1.200,00
Totale € 15.042,84 € 14.500,00

1.7) Imposte sul reddito dell'esercizio
IRAP DELL'ESERCIZIO € 12.653,00

2} Oneri promozionali e di raccolta fondi

2.1) Organizzazione manifestazioni
ORG. MANIFESTAZIONI € 7.691,47 € 7.000
ATT. RACCOLTA FONDI € 2.654,29 € 3.000
MATERIALE PROMOZIONALE € 345,26 € 350
Totale € 10.691,02 € 10.350,00

3) Oneri finanziari

3.1) Su rapporti bancari
C/C BANCA € 354,50 € 350
C/C POSTALE € 5,00
C/C PAYPAL € 5517 € 50
INTERESSI PASSIVI € 115,27 € 100
SPESE DIVERSE BANCARIE € 94,96 € 100
SPESE INCASSO € 209,52 € 200
Totale € 834,42 € 800,00

Totale Oneri € 888.230,17 € 838.560,00
Totale Proventi e ricavi € 889.709,74 € 840.515,00

Utile (Perdita) dell’ esercizio € 1.479,57 € 1.555,00




Croce Rossa italiana ‘
Comitato di Biella - OdV

Il Presidente Croce Rossa Italiana

Organizzazlene dl Volontariato

RELAZIONE DI MISSIONE ANNO 2022

Il Bilancio sociale chiuso il 31/12/2022 di cui la presente relazione di missione costituisce parte
integrante ai sensi dell’art.13, primo comma, del D.Lgs. 03/07/2017, n.117, corrisponde alle risultanze
delle scritture contabili regolarmente tenute ed é redatto conformemente alla modulistica definita dal
Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 (il"Decreto™).

Il Bilancio & uno strumento di rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e dei risultati
sociali, ambientali ed economici delle attivitd svolte da una organizzazione, nel rispetto del concetto
di “trasparenza”.

Tutto cio per offrire ai “portatori di interesse” un’informativa strutturata e puntuale ed un quadro
complessivo delle attivita, della loro natura e dei risultati oltre all’opzione di far emergere il valore
costituito per effettuare comparazioni nel tempo dei risultati conseguiti.

Nel corso dell'annc 2017 & stata approvata la c.d. Riforma del Terzo Settore e, in particolare, il “Codice
del Terzo Settore” di cui al D.Lgs. 117/2017. Il Comitato di Biella & stato quindi iscritto al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, al nr. 43912 di repertorio in data 08/08/2022, nella sezione degli
Organismi di Volontariato in quanto, come previsto dal Decreto Ministeriale n.103 del 15 ottobre 2020
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Decreto Runts), tale iscrizione &€ avvenuta tramite la
migrazione delle ODV precedentemente presenti negli appositi registri.

L’attivita del Comitato di Biella viene documentata con la presente relazione di missione con lo scopo
di fornire una precisa rendicontazione sull'attivita dello stesso, finalizzata al raggiungimento degli
obiettivi della missione istituzionale e della propria identita.

Il Bilancio & stato redatto secondo le linee guida adottate con il decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche sociali del 04 Luglio 2019, “Adozione delle linee guida per la redazione del bhilancio sociale
degli enti del Terzo Settore”.

RILEVANZA

COMPARABILITA’

COMPLETEZZA
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VERIDICITA’ E VERIFICABILITA’
NEUTRALITA’
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AUTONOMIA DELLE TERZE PARTI
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www.cri.it
. Associaziche della Croce Rossa Italiana
Un’ltalia Comitato di Biella - OdV
H Via Quintino Sella, 61 — 13900 BIELLA - biella@cri.it - C.F 90062800025. - P.IVA 02557380025
Che alu.ta Tel. 015/2435311 - fax 015/0154869
Iscritto al n. BI-195122 del registro imprese della CCIAA di Biefla



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Biella—OdV

Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzaz!one dl Vciontzriatc

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

La Croce Rossa ltaliana, fondata a Milano il 15 giugno 1864 e ufficialmente riconosciuta dalla
Repubblica Italiana con D. Lgs. 28 settembre 2012, n.178 quale Societa volontaria di soccorso ed
assistenza, ausiliaria dei poteri pubblici in campo umanitario, in conformita alle convenzioni di Ginevra
del 1949 ed ai successivi Protocolli aggiuntivi, di cui la Repubblica italiana & firmataria.

Il movimento, nel suo operato internazionale, & coordinato da:

= Comitato Internazionale della Croce Rossa e Mezza Luna (C.l.C.R.), organizzazione
privata. Neutrale ed indipendente creata nel 1863, che assicura aiuto umanitario e protezione
alle vittime dei conflitti armati.

« Federazione Internazionale delle Societd di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (F.I.C.R.)
che, fondata nel 1919, coordina I'azione umanitaria delle Societa Nazionali.

» 192 Societa Nazionali di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, che, create in origine per
soccorrere i soldati feriti o malati affiancando i servizi sanitari delle forza armate, svolgono ora
numerose attivitd anche in tempo di pace e in tempo di guerra € sono ausiliarie ai pubblici
poteri. In base al principio dell’Universalita tutte le Societa Nazionali hanno uguali diritti ed il
dovere di aiutarsi reciprocamente.

Croce Rossa ltaliana rispetta ed agisce in conformita ai / Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, adottati dalla XX Conferenza
Internazionale della Croce Rossa di Vienna del 1965 che costituiscono lo spirito e I'etica dell’azione
del Movimento e dei suoi membri.

L'obiettivo principale della Croce Rossa ltaliana € quello di prevenire ed alleviare la sofferenza in
maniera imparziale, senza distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo religioso, lingua, classe
sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimente e alla promozione della dignitd umana e di
una cultura della non violenza e della pace.

Come previsto dal proprio Statuto, per raggiungere questo obiettivo la Croce Rossa Italiana si propone
in particofare di:

a. intervenire in caso di conflitto armato e, in tempo di pace, prepararsi ad intervenire in tutti i campi
previsti dalle Convenzioni di Ginevra e dai Protocolli aggiuntivi ed in favore di tutte le vittime di
guerre o di gravi crisi internazionali, siano esse civili che militari;

b. tutelare la salute, prevenire le malattie ed alleviare le sofferenze;

¢. formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disastri di qualsiasi natura,
predisponendo le attivitd a tal fine necessarie, nei modi e forme stabilite dalla legge e dai
programmi nazionali o locali;

d. proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da catastrofi, calamita, conflitti

sociali, malattie, epidemie o altre situazioni di pericolo collettivo;
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e. operare nel campo dei servizi alla persona, ovvero nelle attivita che hanno 1’obiettivo di assicurare
ai soggetti ed alle famiglie un sistema integrato di interventi, di promuovere azioni per garantire
la qualita della vita, pari opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza, di prevenire,
eliminare o ridurre le condizioni di bisogno individuale ¢ familiare derivanti da inadeguatezza di
reddito, difficolta sociali, condizioni di non autonomia,

f. promuovere e collaborare in azioni di solidarieta, di cooperazione allo sviluppo e rivolte al
benessere sociale in generale ¢ di servizio assistenziale o sociale, con particolare attenzione 2
gruppi o individui con difficolta di integrazione sociale;

g. promuovere 1 Principi Fondamentali del Movimento e quelli del diritto internazionale umanitario
allo scopo di diffondere gli ideali umanitari tra la popolazione;

h. promuovere la partecipazione di bambini e giovani alle attivita della Croce Rossa;

i. assumere, formare ed assegnare il personale necessario all’adempimento delle proprie
responsabilita; j. cooperare con i poteri pubblici per garantire il rispetto del diritto internazionale
umanitario e proteggere gli emblemi della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa.

I} Comitato di Biella, quale articolazione territoriale dell'Associazione della Croce Rossa ltaliana,
esercita, nell'ambito del territorio di competenza, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1 del D. Lgs. 28

settembre 2012, n.178, le seguenti attivitd di interesse pubblico sotto il coordinamento del Comitato
Regionale e del Comitato Nazionale:

a. organizzare una rete di volontariato sempre attiva per assicurare allo Stato Italiano 1’applicazione,
per quanto di competenza, delle Convenzioni di Ginevra, dei successivi Protocolli aggiuntivi e delle
risoluzioni internazionali, nonché il supporto di attivita ricomprese nel servizio nazionale di
protezione civile;

b. organizzare e svolgere, in tempo di pace e in conformité a quanto previsto dalle vigenti convenzioni
e risoluzioni internazionali, servizi di assistenza sociale e di soccorso sanitario in favore di
popolazioni, anche straniere, in occasione di calamita e di situazioni di emergenza, di rilievo locale,
regionale, nazionale e internazionale;

c. svolgere attivitd umanitarie presso i centri per I’identificazione e 1’espulsione di immigrati stranieri,
nonché gestire i predetti centri € quelli per I’accoglienza degli immigrati ed in particolare dei
richiedenti asilo;

d. svolgere in tempo di conflitto armato il servizio di ricerca e di assistenza dei prigionieri di guerra,
degli internati, dei dispersi, dei profughi, dei deportati e rifugiati ¢, in tempo di pace, il servizio di
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ricerca delle persone scomparse in ausilio alle forze dell’ordine;

e. svolgere attivita ausiliaria dei pubblici poteri, in Italia e all’estero, sentito il Ministro degli affari
esteri nonché il Ministero della difesa in caso di impieghi di carattere ausiliario delle Forze Armate,
secondo le regole determinate dal Movimento;

f. agire quale struttura operativa del servizio nazionale di protezione civile ai sensi dell’articolo 1
della legge 24 febbraio 1992, n. 225,

g. promuovere ¢ diffondere, nel rispetto della normativa vigente, 1’educazione sanitaria, la cultura
della protezione civile ¢ dell’assistenza alla persona;

h. realizzare interventi di cooperazione allo sviluppo in Paesi esteri, d’intesa ed in raccordo con il
Ministero degli affari esteri € con gli uffici del Ministro per la cooperazione internazionale ¢
I’integrazione;

i. collaborare con i componenti del Movimento in attivita di sostegno alle popolazioni estere oggetto
di rilevante vulnerabilita;

j. svolgere attivitda di advocacy e diplomazia umanitaria, cosi come intese dalle convenzioni e
risoluzioni degli organi internazionali della Croce Rossa;

k. svolgere attivita con i pill giovani ed in favore dei piu giovani, anche attraverso attivita formative
presso le scuole di ogni ordine e grado;

. diffonderc ¢ promuovere i principi e gli istituti del diritto internazionale umanitario noncheé i
principi umanitari ai quali si ispira il Movimento;

m. promuovere la diffusione della coscienza trasfusionale e della cultura della donazione di sangue,
organi e tessuti tra la popolazione, effettuare la raccolta ed organizzare i donatori volontari, nel
rispetto della normativa vigente e delle norme statutarie;

n, svolgere, ai sensi dell’articolo 1, comma 2-bis, della legge 3 aprile 2001, n. 120, ¢ successive
modificazioni, nell’ambito della programmazione regionale ed in conformitd alle disposizioni
emanate dalle regioni, attivita di formazione per il personale non sanitario e per il personale civile
all’uso di dispositivi salvavita in sede extra ospedaliera e rilasciare le relative certificazioni di
idoneita all’uso;

0. svolgere, nell’ambito della programmazione regionale ed in conformita alle disposizioni emanate
dalle Regioni, attivita di formazione professionale, di formazione sociale, sanitaria e sociosanitaria,

anche a favore delle altre componenti e strutture operative del Servizio nazionale di protezione
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civile.

Il Comitato di Biella concentra la sua azione sui bisogni reali della popolazione, in costante
cambiamento, con lo scopo uitimo di creare comunita piu sane ed inclusive.

« SALUTE: la CRI propone e sostiene attivita volte a proteggere e promuovere la salute, definita
dall'Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS) come uno stato di completo benessere fisico
e mentale. Cidb comprende l'informazione e la formazione delle persone riguardo stili di vita
sani e le pratiche di primo soccorso

« INCLUSIONE SOCIALE: la CRI promuove lo sviluppo dell'individuo, protegge i suoi diritti e
salvaguarda la dignitd umana di tutti i membri della societd, al fine di garantire a ciascun
individuo I'opportunita di sviluppare al massimo le proprie potenzialita, prestando attenzione
alla persona ed al suo bensessere in tutti i suoi aspetti.

» PREPARAZIONE E RISPOSTA ALLE EMERGENZE, RIDUZIONE DEL DANNO A
SEGUITO DI DISASTRI E CRISI: la CRI prepara le comunita in case di potenziali calamita
naturali e non e garantisce una risposta efficace e tempestiva alle situazioni di emergenza.
Facendo parte del sistema nazionale della Protezione Civile, la CRI predispone strutture e
servizi sanitari in situazioni di emergenza, informa ed educa la popolazione prima, durante e
dopo la calamita ed i conflitti, e fornisce un supporto psicosociale continuativo anche quando
gli effetti della crisi si sono attenuati.

LA STRATEGIA 2018 - 2030

« SVILUPPO DELLA CITTADINANZA ATTIVA E DI UNA CULTURA DEL VOLONTARIATO:
Il Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa di cui la CRI fa parte & la pit
grande organizzazione umanitaria al mondo e conta piti di 15 milioni di volontari, Sul territorio
italiano svolgono quotidianamente attivitd, azioni e programmi volti al benessere della
comunita. Essi rivestono un ruolo fondamentale ed & per questo che la CRI mette in atto azioni
specifiche per attrarre, formare e sostenere i propri volontari, con particolare attenzione ai
giovani, strumento centrale di sviluppo e sostenibilita di una forte Societd Nazionale.

+ COINVOLGIMENTO DELLE FASCE GIOVANI DELLA POPOLAZIONE: L attenzione verso
le fasce piu giovani della popolazione & data dalle specifiche esigenze che i bambini ed i
giovani incontrano durante il loro percorso di crescita e maturazione, Per questo che
'Associazione prevede una specifica Strategia di CRI verso la Gioventu che si concentra
sulleducazione al rispetto di se stessi e degli altri, alla partecipazione associativa e nella
comunita ed all'innovazione in ambito sociale e di volontariato.

» COOPERAZIONE INTERNAZIONALE: la CRI attua numerose attivitA e programmi
interrazionali sul territorio ed al di fuori dei confini nazionali, sia a livello bilaterale che
multilaterale, collaborando con diversi soggetti ( altre Societd Nazionali, il Segretariato della
Federazione, tutti i Membri del Movimento Internazionale ed altri organi, istituzioni ed
organizzazioni umanitarie) al fine di contribuire a supportare Foperato delle Societa Nazionali
consorelle, di migliorare la propria azione grazie allo scambio di buone pratiche, di contribuire
ad un efficace funzionamento del Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna
Rossa e di contribuire attivamente al’agenda umanitaria internazionale, secondo il Principio
dellUniversalita.
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COMITATO DI BIELLA - ODV

Dopo il rilancio dell’Organizzazione della Croce Rossa Italiana su tutto il territorio nazionale e grazie
all'intraprendenza tipica del popolo biellese, nel 1934 si é costituito in Biella un nucleo di promotori
per [istituzione di un Sottocomitato con organismi e strutture di tipo provinciale: erano gli anni
pioneristici, della sede di Via Arnulfo, delle prime due autoambulanze e dellimpostazione del Corpo
dei Volontari. I} Comitato ai sensi e per gli effetti dell'art.1, comma | del D. Lgs. 178/12 — cosi come
modificato dall’'art 99 del D. Lgs. 117/17 (Codice del Terzo Settore) & “ persona giuridica di diritio
privato”.

L’attuale ambito termitoriale del Comitato comprende i Comuni del Biellese centro occidentale.

Il Comitato di Biella, ha un proprio Statuto, redatto in Biella in data 31 ottobre 2019 con attc notarile
n.162.453, liberamente consultabile presso il sito istituzionale www-cribiella.it

LA NOSTRA MISSIONE

Lavoriamo per migliorare lo stato di salute delle persone e delle comunita

Proteggiamo la vita dando supporto socio-sanitario
Promuoviamo |a salute

Assicuriamo l'acquisizione di competenze per proteggere |a propria vita e
quella degli altri

ORGANI STATUTARI

Ai sensi dell'art. 22.1 del vigente Statuto, gli organi statutari sono

L’ASSEMBLEA DEI SOCI, costituita da tutti i soci volontari iscritti al Comitato.

« IL CONSIGLIO DIRETTIVO, composto dal Presidente, che lo presiede, dal Vice Presidente
e da tre Consiglieri (comprendente almeno un rappresentante dei Giovani). Il Consiglio
Direttivo rimane in carica quattro anni.

o IL REVISORE DEI CONTI, nominato a cura dellAssemblea dei Soci sulla base di indicazioni
previste dalla Statuto, esercita il controllo sulla gestione del Comitato e vigila sulla corretta
applicazione delle norme amministrative e contabili.

» L’ORGANO DI CONTROLLO nominato a cura dellAssemblea dei Soci, vigila sull'osservanza

della Legge e dello Statuto dell'Associazione, sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione e sull'adeguatezza ed il corretto funzionamento dell’'assetto organizzativo,

_?mministrativo e contabile
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IL PRESIDENTE, & il Legale Rappresentante del Comitato.

Rappresenta il Comitato sia in Italia che all'estero, di fronte ai terzi &d in giudizio
Rappresenta tutti i Soci del Comitato

Cura i rapporti con gli altri Comitati

4. Cura i rapporti con le autorita istituzionali della Repubblica ltaliana e con gli altri enti

DN e

L'attuale Consiglio Direttivo, derivante dall'esito delle ultime consultazioni elettorali del 16/02/2020
risulta cosi composto

Cognome e home Carica

ANSERMINO Osvaldo Presidente

POZZ0 Giorgio Vice Presidente
DELFANTI Ernestina Consigliere

BOTTA Luca Consigliere
CABERLON Alice Consigliere Giovane

L’'attuale Revisore dei Conti incaricato & il Dott. Vincenzo Rizzo

L'attuale Organo di Controllo Monocratico incaricato & il Dott. Simone Chieppa

LE RISORSE UMANE

Il Personaie dipendente

Il Comitato si avvale della presenza e dell'ausilio di © dipendenti in forza da diversi anni, i quali, con
la qualifica di Autista Soccorritore, garantiscono la continuita operativa per quei servizi che, per gli
attuali impegni presi, non possono essere interrotti (Convenzione 118 e Trasporto dializzati in primis).
Alcuni di loro sono inoltre coinvolti nell’attivita di formazione esterna (Corsi primo soccorse 81/08,
BLSD) rivolta ad aziende e privati; gli altri nella gestione manutentiva del parco mezzi e dei presidi.

Gli impiegati amministrativi sono due che si occupano delia gestione contabile, finanziaria e del
controllo del’'andamento del Comitato, oltre che del presidio della compliance normativa, tema che
sta rivestendo sempre pill maggiore importanza, e della partecipazione a bandi pubblici e istituzionali,
ed un Segretario del Comitato.
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Figurano poi allinterno dell'organigramma i seguenti professionisti:

Direttore Sanitario: Dott. Giorgio Rosso

Consulente fiscale ed ammiinistrativo: Dr. Alessandro Macchieraldo
Consulente Paghe e Contributi: Studio Spola

Responsabile Privacy: Dr. lvano Bruno

RSPP: Dr. Gianpiero Dato

Medico Competente: Dott. Giovanni Malgara

Segretario di Comitato : Stefano Falco

" & & o & 0 @

IL PERSONALE VOLONTARIO
Il Comitato al 31/12/2022 si compone di 308 Soci.

Nel corso dell’'esercizio si sono tenute due Assemblee degli Associati.

Soci divisi per sesso

Maschi; 142; 46%

Femmine ; 166;

54%
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Il Comitato riconosce il ruolo dei Giovani di etd compresa fra i quattordici ed | trentuno anni, quali
attori del cambiamento, innovatori, ambasciatori interculturali, facilitatori alla pari, mobilitatori di
comunita e sostenitori dei vulnerabili

FASCE Di ETA'

[76-85: 13; 4%
- 15-25; 46; 15%

<|1 26-35; 34; 11%

56-65; 59; 19%

¥ ) 36-45; 35; 12%

46-55; 81; 26%
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Attivita Soci

Altre attivita; 124
A0

Operativi in
ambulanza; 184;
60%
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di vol Tate

Associazione della Croce Rossa Italiana

Comitato di Biella -OdV

RISORSE STRUMENTALI
Tra le risorse strumentali a disposizione per tutti i tipi di attivita, si possono contare:
AUTOMEZZI|
Targa Sigla Tipologia Marca Modello
CRI753AE BI31 Ambulanza FIAT DUCATO
CRIS94AG Bi32 Pulmino FORD TRANSIT CUSTOM
CRIO08ZA BI33 Fuoristrada | MITSUBISHI PAJERO
CRI149AD BI34 Ambulanza FIAT DUCATO
CRI593AH BI35 Ambulanza FIAT DUCATO
CRIG15AF Bi36 Ambulanza FIAT DUCATO
CRI966AH BI37 Ambulanza FIAT DUCATO
CRI262AG BI38 Ambulanza VOLKSWAGEN TRANSPORTER T6
CRI254AH BI39 Fuoristrada MITSUBISHI L 200
CRI433AB Bl41 Ambulanza FIAT DUCATO
CRI150AC Bl43 Vettura FIAT SCUDO
CRI998AD Bl44 Ambulanza FIAT DUCATO
CRIB22AA Bl45 Autgcarro FORD TRANSIT
CRIA7578B Bl46 Vettura FIAT PUNTO
CRIB46AB Bl47 Vettura FIAT PANDA 4X4
CRI009AI Bl48 Ambulanza FIAT DUCATO
CRI732AF BIAS Ambulanza FIAT DUCATO
CRI750AH BIELLA S | Autofurgone |FORD TRANSIT CONNECT
www.cri.it
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ATTREZZATURE
Protezione civile Sede
'Tenda pneumatica 1 server
‘Gazebo piccolo 17 pc
6 Gazebo 3x3 4 stampanti/scanner/fotocopiatrici
Tenda Ferrino | 1 telefono cellulare
’ Soffiatore | 3 Tablet
“Kit ruote gazebo | 2 DAE Semi automatici
~Kit luci

| 2 Generatori portatili
| Cassa torrefaro

| 20 Brandine

| 12 cuscini con federe
29 Paia stivali

13 Caschetti Protettivi

. 16 Caschetti kask tipo nuovo con visiera
[
!

Sistema per radio comunicazioni: n. 4 Radio
ricetrasmittenti portatili; stazione radio ripetitrice
trasportatile; stazione base trasportatile; n. 10
radio ricetrasmittenti portatili; 6 porta radio

2 PC portatili

i Generatore aria calda
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LE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI
Nel corso dell'anno 2022, it Comitato si * visto impegnato sulle seguenti attivita :
EMERGENZA/URGENZA

Attivita di assistenza sanitaria con ambulanza — Convenzione Dipartimento Regionale 118

TRASPORTO EMODIALISI E SECONDARI IN CONVENZIONE ASL BIELLA

Trasporti effettuati con ambulanze per i servizi richiesti dal’ASL locale

ATTIVITA’ AMBULATORIALE

Presso un idoneo locale del Comitato, gestita dalle 1.1.V.V. e da medici volontari.

ASSISTENZA SANITARIA MANIFESTAZIONI

Supporto ad eventi sportivi e ricreativi con mezzi e personale qualificati.

BIELLA SOLIDALE

Gestione della Rete solidale, istituita I'anno precedente, unitamente ad enti pubblici &d Club Service,
per fornire sostegno “emergenziale” ai nuclei familiari in difficolta socioeconomica.

EMERGENZA FREDDO

Supporto economico e logistico al progetto cittadino ¢he offre nei mesi invernali, un rifugio caldo ed
un letto ai senza fissa dimora nella citta.

PROGETTO “A ME GLI OCCHI”

Sostegno economico al progetto di prevenzione oculistica scolastica realizzato dall’'Unione ltaliana
dei Ciechi e degli Ipovedenti di Biella.

orit Associazione della Croce Rossa ltaliana
Un’ltalia Comitato di Biella —OdV
i i inti - — biell i.it- C.F 90062800025, - P.IVA 02557380025
che alu-ta Via Quintino Sella, 61 - 13900 BIELLA — biella@cri.it- C.F 9

Tel. 015/2435311 — fax 015/0154869
iscritto al n. BI-195122 del registro imprese della CCIAA di Biella



Croce Rossa Italiana -__;..‘3" _— |
Comitato di Biella-OdV + 2]

Amministrazione <AL
Croce Rossa ltaliana
Organizzzrione di Volontariato

RACCOLTA BENI ALIMENTARI E DI PRIMA NECESSITA’

Presso centri commerciali e attraverso liniziativa “Calendario dell’Avvento Solidale”

INTERVENTI PROTEZIONE CIVILE

Presidio Sala Operativa locale e supporto alla popolazione a fronte di eventi calamitosi.

FORMAZIONE £ED ADDESTRAMENTO EMERGENZA

Esercitazioni e manutenzione delle dotazioni per il pronto impiego di mezzi e persone in caso di
emergenza o necessita.

ATTIVITA’ RIVOLTE ALLA POPOLAZIONE GIOVANE

Eventi ludici-formativi su tematiche legate alle varie problematiche diffuse tra i giovani, con
l'obiettivo di promuovere stili di vita sani & sicuri.

INCONTRI DIDATTIC! FORMATIVI CON GLI STUDENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA

RACCOLTA FONDI E PROMOZIONE SOCIALE

Dimostrazioni ed esposizioni con stand informativi presso diversi tipi di eventi pubblici e campagne
promozionali per la raccolia di beni e denaro.

CORSI DI FORMAZIONE IN AMBITO SANITARIO

Offerta di corsi alla popolazione ed ad aziende sul tema della salute e sicurezza (Manovre salvavita
pediatriche, BLS, BLSD, Corsi D.Lgs. 81/08)

onit Associazione della Croce Rossa ltaliana
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Amministrazione

Croce Ros_sa italiana

Crganlzazione di Violontariato

IL COMITATO DI BIELLA .... In rete

Convenzione con Dipartimento 118 Regione Piemonte

Convenzione ASL Biella per il Trasporto Emodialisi e Secondari

Convenzione con Comune di Biella per Trasporti Sociali

Accordo di partnenariato per il Progetto “Biella Solidale” in sinergia con Inner Wheel Biella
Piazzo e Panathion, Consorzio socio assistenziale IRIS, Comune di Biella (esteso in itinere
ad altri Comuni del territorio)

+ Convenzione con il Ministero della Giustizia per lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita

* Accordo di collaborazione con Unione ltaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti di Biella

+ Accordo con Consorzio Iris wer progetto  “Emergenza Freddo”

* & 9 @
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzazicne di Volontariatg

I DATI NUMERICI DELLE NOSTRE ATTIVITA’

Ripartizione ore servizi Volontari per totali 72049,5
Medici Ambulatorio;

1.V, Ambulaterio; 330; 284; 0%

0%
Autista M3A; 5029; 7%

:
Altre Attivita/Attivita .
Sociali; 16332,5; 23%

Autista MSB; 4378,5; 6%

Autista Servizi Ordinari;
4461; 6%

)

Protezione Civile; Barelliere MSA; 7979,5;

1630,5; 2% 11%
Fuori Provincia; 2895,5;
4%
AllldaliLditiciily L, 104,
0%

Centralino; 7013,5; 10%

Barelliere M5B; 10562,5;

Affiancamento BSO; —

1357.,5; 2%
oaielliere Ordinari; Affiancamento BSE;
7122,5; 10% 2519; 4%
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Croce Rossa ltaliana
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Amministrazione

Croce Rossa Italiana

Organizzazione di Volontariato

Percentuali ore MSA Volontari/Dipendenti per totali
19333,5

13008.561%

VOLONTARL DIPENDENTI

Percentuale ore MSB Volontari/Dipendenti per
totali 25494

1Ta60625%

80337 65

VOLONTARI DIPENDENT!
ot Associazione della Croce Rossa lialiana
, - . » .
o rCalia o el o1 1800 IELLA- o soneztn2s AT
che aluta ia Quintino Sella, 61 - 13900 - biella@eri.it- C. .- P.
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Amministrazione
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Organlzzazlone di Vol lato

Percentuale ore Ordinari Volontari/Dipendenti per
totali 2271,5

15B836.5 695

VOLONTARI DIPENDENTI
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Amministrazione

Croce Rossa italiana

Organizzazione di Volsntariatc

Ore servizi dipendenti per totali 21233,5

MSA; §325; 30%:
Dedinari; 6274,5: 32% y :
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organlzzzzione di Yolontariato

Suddivisione servizi veicoli per totali 14899

BIELLA 5; 162)1%

B131: 1622; 11%
RIA9; 346; 16% N -

RIZ2: 2076; 14%
BI4R: 834, 5% B
E L

BI4T; 166; 1%

Bi33; 24, D%
BI45; 40, 0% ;

Bi34; 1432; 10%.
Blaa; 1204; B%

813 69 0%

Bl41; 378; 3% P ' i
ﬁ 1 BI35; 1338; 9%
B138; 2041; 14% BI36; 498;: 3%

BIA7; 71 0%
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzazione di Volontariate

Suddivisione servizi su totaii 14899

FAANIFESTAZIONI; 107;

ORDIMNARI; 1695; 1%
1%

SERVIZi BIELLA —
SCLIDALE; 185; 1% Tl a2 MSA H24; 2746; 18%

SERVIZI INTERN! CRI;
820; 6%

ASL BI DETENUTI; 1; 0%
¢ ASLBIDELTA ; 26; 0m -

R LR L R LP A

2%
AL BI USIVI) 7] U

ASL BlLADL+ CAVS; 280;

2%
LAIIBIIL N Vi, U,

1%

MSB H24; 4820; 32%
DHALISI: 3849; 26%
ESTEMPORANEA ; 1; 0%
erilt Associazione della Croce Rossa ltaliana
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzazipne di Volontariate

Percorrenza chilometrica veicoli per totali KM 277559

BIELLA S; 5120; 2%

_ BI31; 24458; 9%
Bl49; 34629; 12%

B132; 26826; 10%

BI48; 14089; 5%
BI33; 1419; 1%

Bl47;11179; 4%
BI34; 20354; 7%

Bl46; 9680; 3%
BI45; 1576; 1%

BI35; 17597; 6%
Bl44; 23754; 9%

B136; 11399; 4%
BI43; 1741; 1%
BI37; 10722; 4%
Bl41; 24550; 9%

BI39; 7697; 3% BI38; 30769; 11%
1
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzazione di Volontariate

Entrate Biella Solidale

(Oblazioni; 1747,19;
9%

Colombe solidali;
1945; 10%

Panettoni solidali;
2849; 14%

Fondg iniziale;
13026,04; 67%

Spese sostenute

Mezzi; 682,05; 6%

Pulizie, energia
elettrica, ; 1500,53;
13%

Locazione
magazzino; 2135;
18%
Acquisto alimentari ;
7451,84; 63%
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzaricne di Valontariate

Attivita Biella Solidale

areraccalte oracalendario
allmentari:; 112; 2% dell'avventoal
1 ——g COntrario; 80; 2%

numero pacchi
consegnati; 1716;
33%

ore preparationa 2

o

are gestione
magazzing; 312; 6% §

ore per centralino
Archieste; L170; 23%
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Amministrazione

Croce Rossa Italiana

Organizzazione di Yolontariate

Suddivisione nuclei famgliari assistiti

Nuclei con pili di 3
persone; 32; 25%

Nucleifinga 3
persone; 95; 75%

www.cri.it
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana
Organizzzzicne di volontariato

ANALISI DATI ECONOMICI

| criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche di valore sono conformi alle
disposizioni del Codice Civile: in particolare si sono osservati i postulati generali della chiarezza e
delia rappresentazione veritiera e corretta.

Nell'esercizio oggetto del presente commento & stato seguito il principio base del costo inteso come
complesso delle spese effettivamente sostenute.

| valori espressi all'origine in moneta avente corso legale nello Stato e nellambito dell’Unione
monetaria, sono stati convertiti in euro al cambio delle rispettive valute alla data dell'effettuazione
contabile amministrativa dell’operazione.

Ai sensi dell'art. 2423-ter. Si precisa che non si & provveduto ad alcun raggruppamento di voci dello
Stato Patrimoniale e del Conto Economico. Con particolare riferimento a quelle voci di bilancio per le
quali il legislatore ammette diversi criteri di valutazione e di rettifica o per le quali non sono previsti
specifici criteri, si precisa quanto segue:

IMMOBILIZZAZIONI

Con riferimento alle disposizioni del Principio Contabile n.9 in materia di “svalutazione per perdite
durevoli di valore delle immobilizzazioni materiali ed immateriali” si da atto che alla data di riferimento
del bilancio non vengono ritenuti sussistenti indicatori, quali quelli definiti al paragrafo 13 del Principio
Contabile OIC nr.8, che possano far ritenere che una immobilizzazione abbia subito una riduzione di
valore. Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto. Gli ammortamenti dei gruppi di
tali immobilizzazioni sono calcolati a quote costanti sulla base di aliquote ritenute rappresentative
della vita utile stimata dei cespiti. Tali aliquote sono state ridotte del 50% per | beni acquisiti
nell’'esercizio in corrispondenza dell'effettivo deperimento degli stessi.

CREDITI

| crediti sono iscritti al presumibile valore di realizzo, che coincide con il loro valore nominale, senza
IFapplicazione del criterio di valutazione del costo ammortizzato in conformita alla facolta concessa dal
paragrafo 47 del Principio Contabile OIC 15 per | bilanci redatti in forma abbreviata.

DISPONIBILITA’ LIQUIDE

Le disponibilita liquide in Euro sono iscritte al valore nominale

enit Associazione della Croce Rossa ltaliana
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Qrganizzazlone o Volontariato

FONDO TRATTAMENTO D! FINE RAPPORTO

II fondo trattamento di fine rapporto & comprensivo dell'accantonamento annuale. Tale
accantonamento & stato iscritto in conformita alle norme di legge in vigore.

DEBITI

| debiti sono iscritti sulla base del loro valore nominale senza I'applicazione del criterio di valutazione
del costo ammortizzato e dell'attualizzazione, in conformita alla facolta concessa dal paragrafo 54 del
Principio Contabile OIC 19 per i bilanci redatti in forma abbreviata.

RATEI E RISCONTI

| ratei ed i risconti sono determinati in modo da imputare all'esercizio la quota di competenza
temporale dei costi ed oneri e dei ricavi e proventi. In particolare, i ratei passivi rappresentano quote
di costi gid maturati ma che avranno manifestazione numeraria nell'esercizio successivo mentre i
risconti attivi rappresentano quote di costi gia sostenuti ma di competenza degli esercizi successivi.

» Non sono presenti crediti e debiti di durata residua superiore a 5 anni = debiti assistiti da
garanzie su beni sociali.

+ Non esistono debiti per erogazioni liberali condizionate

» Non sono presenti elementi di ricavo e di costo di entita o incidenza eccezional.

» Non esistono operazioni realizzate con parti correlate

s L'utile realizzato nell’anno 2022, pari ad € 1.479,57 & stato interamente riportato a nuovo. Si
fa inoltre presente che non vi sone vincoli attribuiti all'utilizzo parziale o integrale dello stesso.

s Gli obiettivi per la gestione 2023 sono quelli di consolidare e incrementare le attivita del
comitato; nel rispetto della vigente normativa il comitato ha predisposto un budget gestionale
— allegato alla presente relazione — che viene sottoposte ai soci del comitato per I'opportuna
approvazione.
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana
Organlzzarione df Volontariato

RAPPRESENTAZIONE DATI ECONOMICI

Percentuali ricavi per totali € 889709,74

Tesseramento Soci;
3.220,00 €; 0%

Contibuti art. 76 Digs.
117/2017; 40.980,00 €;
5%

Oblaricni;
B1.062,04%; 9%

Seryizi; BB 190 78 £,
TEM

Corsi, 5x1000,
recupero accise,
progetti CRI; 75.156,92

£: 8%
www.cri.it
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organizzazione di volontariate

Suddivisione fatturato per servizi su totali € 689.190,78

A.0.U. Novara;
424.772,82 €, 62%

Manifestazioni;

ﬁ__“* 14.318,00€; 2%

Privati; 64.789,52 €;
9%

ASL Bl; 185.310,44

€ 27%
www.cri.it ] _
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Amministrazione

Organizzazione di Volontzriato

Rapporto ricavi 2020 € 717691,54 - 2021 € 788360,43 - 2022 €

Croce Rossa ltaliana

889709,7474
689.190,78 €
637.621,18 €
587.652,00 €
86.840,21€
65.10436€ | Tsiseoze 2443044 OAIGUC  giieopae  3.19000€
0%, : g . 40.980, i 36.269,60€ i
9.465,00 .L : g 3.310,00€ | 3.220,00€
LN} !
o N A, > 5 o N " o N a, o N A
S A & q{@i‘f O I UG R A U S
> > A ™ ™ D & o D > & > o o> O
&8 @ & & A F 5 R K & & o & & Il
& & & ¢ & 9 © 3§ 3 3 o 4 =
< < K & & & & & & & ©
o ¥ La ® (43 & ) \ o rb@“"’ @@“" ,b@“"‘
& & ¢
& & &
X 4§ 4%

www.cri.it

Un’ltalia
cheaiuta

Associazione della Croce Rossa ltaliana
Comitato di Biella —-OdV
Via Quintino Sella, 61 - 13900 BIELLA - biella@cri.it- C.F 90062800025. - P.IVA 02557380025
Tel. 015/2435311 - fax 015/0154869
Iscritto al n. BI-195122 del registro imprese della CCIAA di Biella



Croce Rossa Italiana
Comitato di Bielila~-OdV

Amministrazione
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Organizzazlone di Volontariate

Percentuali oblazioni per totali € 81162,04

Biella Solidale;

Banche; 13.800,00 €; 1.703,44 € 2%

17%

Aziende; 250,00 £;

0%
Privati; 65.408,60 €;
81%
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Amministrazione

Croce Rossa Italiana
Orgenlzzazione di Volontariate

Convenzione MSB 2021 preventivo € 194981
consuntive € 206007

Materialesanitariodi
consumao; 3.068.25 €;
1%

Canoni; spese
postali,cancelleria;
Personale; .. 4223 BB E; 2%
157.994,06 €; 7% = = ==
Ammuortamenti; §
11.62537 £; 6%

Oneri bancari; 209,17
€ 0% ]

Automezzi: 1316340
€ 6%

164314 €; 1%

Gestione stabile; |
14072, 73 € T%

www.cri. it
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Convenzione MSA 2021 preventivo € 177910

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Biella—OdV

Amministrazione

Croce Rossa Italiana

Orgenlzzazione di Volontzriate

consuntivo € 183863,51

Parsonale; 133.662,254;
T2%

hiateriale anitano di
consumi, 2,855,586 €,
2%

Canon, spese
postali cancellaria;
3,855,865 € 2%

Gineri bancari; 190,90 €;
0%

Automezzi;

10.185,80 €; 5%

Manutanzicne
attezzatura Lanitaria;

g .
Gestione stabile;
12.843,58 €;, 7%

1.505,10€; 1%
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana

Organlzazione di Volontariatc

Percentuali oneri per totali € 888230,17

Personale; 462.611,25 €;
52%

Ammortamenti;
30.478,98 €; 4%

Organizzazione di
manifestazioni;
10.651,02 €; 1%

IVA indetraibile,
rimborsi, imposte e
.vesg; 15.042,84 €; 2%

Canoni di noleggio;
16.418,09 €; 2%

Servizi: manutenzione

mezzi e attrezzature,
riscaldamento, energia
elettrica, assicurazioni,

'rap; 12.653,00 €; 1%

Acquisti: carburante, Oneri bancari; 834,42 €;

servizl informatici, divise, materile 0%
sussidi, prestazioni sanitario, materiale di
professionali; consumo, ambulanza;
167.909,62 €; 19% 171.580,95 €; 19%
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Amministrazione

Croce Rossa ltaliana
Organlzzzzione d: Volcntarlate

Incidenza costi 84,46% - € 582114,41 - su totole
ricavi servizi € 689190,78

Cirburante; 47256,61,
8%
Manutenzione riezzied
attrezzature; 40133, 85;
7%

/ erurarlanl, 150901, 33;
e —-..____________- Ossigeno; 13726,23; 2%

Dipendantl; 462611,75;
Bl
MNoleggio
apparecchiature;
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Croce Rossa ltaliana
Comitato di Biella-OdV

Amministrazione

Croce Rossa Iltaliana

Organizzazlane di Volentariato

Percentuali costi carburante

. T Pulniino/Vetture;
i ~7.270,04 €; 15%

B 49; 6.126,18 €} 13%

[8148; 261123 €, 6% |

BI31;4.803,39 ¢ 10% |

BI 44, 4:899,92 € 10% ¥

Bl 34;3.421,89 €; 7%

ki

P8I '91;5.069,97 €, 11%

BE35;3.598 28 €; 8%

: : Bl36; 1.983,44 €; % |
38138, 5.530.98 € 12% - -

.BI37;1,937,29 €; 4%
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Croce Rossa Italiana
Comitato di Biella—-OdV

Amministrazione

Croce Rossa jtaliana

Organizzazlone ¢i Volontzriate

Utenze 2020 - 2021 - 2022
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Croce Rossa Italiana
Comitato di Biella—OdV

Amministrazione

Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Volontariato

Incidenza utenze su totale proventi 2020 - 2021 - 2022

889709,74

788.360,43 €
717.691,54 €

26.670,68 €3,71% 35.889,19 €4,55% 53.328,83€5,99%
- - =
PROVENTI 2020 UTENZE 2020 PROVENTI 2021 UTENZE 2021 PROVENT! 2022 UTENZF 2022
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Croce Rossa ltaliana
Comitato di Biella-OdV

Amministrazione

Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

Qui di seguito vengono illustrati i costi figurativi relativi all'impiego di volontari non occasionali iscritti
al Registro dei Volontari di cui art.17 comma 1 del D.Lgs.117/17, calcolati moltiplicando le ore di
volontariato svolte nel corso dell'esercizio, per la retribuzione oraria lorda di un lavoratore dipendente
assunto con la corrispondente qualifica.

Tra i proventi figurativi: il valore dei servizi gratuiti erogati dal Comitato a enti o soggetti terzi, valutati
al “valore normaile”, le cessioni di beni a titolo gratuito che dovranno essere valutati al “valore
normale”.

descrizione attivita Volontario oreanno 2022 costa orario totala

Autista MSA 5.029,0 16,84 € 84.688,36 €
Autista MSB 4.378,5 16,84 € 73.733,94 €
Autista servizi Ordinari 4.461,0 16,84 ¢ 75.123,24 €
Barelliere MSA 7.979,5 16,84 £ 134.374,78 £
Barelliere MSB 10.562,5 16,84 € 177.872,50 €
Barelliere Ordinari 7.122,5 16,84 € 119.942,90 €
Centralino 7.013,5 16,84 € 118.107,34 €
FUQRI PROVINCIA 2.895,5 16,84 € 48.760,22 €
attivita operativa protezione civile 1.630,5 16,84 € 27.457,62 €
altre attivita /attivita sociali 16.332,5 16,84 € 275.039,30 €
IIVV attivitd ambulatorio 330,0 18,45 € 6.088,50 €
Medici Volontari ambulatorio 284,0 21,85 € 6.205,40 £
affiancamento bse 2.519,0
affiancamento bso 1.357,5
affiancamento centralino 154.0

OT 4 (43 47.394,10
MSA 6.325,0
MSB 8.034,0
attivita CRI 6.874,5

OTA

OTA UR . 53,00

OLONTAR 043,50
DIPEND 0

Biella, 15/06/2023

IL PRESI
(Osval ermino)
enit Associazione della Croce Rossa [taliana
Un’ltalia Comitato di Biella —OdV
i ia Quinti - - bi i.it- C.F 25. - P.IVA 02557 5
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VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI CROCE ROSSA ITALIANA —
COMITATO DI BIELLA — ODV DEL 21/06/2023

li giorno 21 giugno 2023 alle ore 21.15, a seguito di regolare convocazione si & tenuta 'assemblea generale
dei soci di Croce Rossa [tafiana, Comitato di Biella Odv, in seconda convoca presso Agora Palace Hotel — Sala
Lamarmora —in Via Lamarmora 13/a — Bieila, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

lustrazione ed approvazione bilancio consuntivo 2622
Approvazione bilancio preventivo 2023

Relazione del Presidente e del Consiglio direttivo

4. Varie ed eventuali

Ll o

Nel luogo ed all'ora indicata risultanc fisicamente presenti :

Osvaldo Ansermino Presidente

Luca Botta Consigliere

Alice Caberlon Consigliere giovane
Morena Monai Segretaria verbalizzante
Dr. Vincenzo Rizzo Revisore

Risultano inoltre presenti nr. 38 Soci effettivi votanti di cui nr.1 Portatore di delega, rappresentanti il 12% del
totale soci e nr. 1 dipendente.

Dopo aver verificato la rispondenza alle vigenti norme di legge delle deieghe portate dagli intervenuti, il
Presidente, Osvaldo Ansermino, constata Ja validita dell’Assemblea ne assume la presidenza nominando
Segretario verbalizzante la Sig.ra Morena Monai.

Apre la riuniene il Presidente Ansermino ringraziandc i Soci per le attivita svolte ail'internc del Comitato e
ricordando a tutti it ruofo fondamentale di Croce Rossa Itaiiana nelia societd e I'importanza dei servizi svolti
dai suci associati.

Passando zllz trattazione prevista al primo punto posto ail’ordine del giorno il Presidente Ansermino spiega
ai presenti le formalitd da espletare richiedendo ai soci partecipanti se hanno potuto valutare il bilancio,
esposto in bacheca, oggetto di approvazione dell’assemblea.

Il Presidente presenta le relazioni de! Revisore e dell’Organo di controllo al bilancio spiegando che & stato
sostituito il Dr. Marco Liore con it Dr. Simone Chieppa il guale, purtroppo, non pub partecipare ali'assemblea
a causz di problemi familiari.

Il Presidente chiama it Revisore il Dr. Rizzo per leggere la propria relazione al bilancio.

Sia la relazione del Revisore che de!l'Crgano di Controllo esprimono parere favorevole all’approvazicne del
bilancio.

Il Presidente ringrazia il DR. Rizzo per I'assistenza che ¢ ha prestato nell’arco di questo anno.



(I Presidente spiega ai presenti che i dati di bilancio evidenziano che il Comitato mantiene un equilibrio
economico e che si continua a destinare le risorse al mantenimento dell’attivita. Anche quast’anno I'utile di
€ 1.479 andra ad aumentare il patrimonio dell’Ente.

It Presidente passa quindi alla lettura ed al commento della relazione di missione al bilancic 31/12/2022

A questo punto, nessuno richiedendo pil la parola, riprende la parola il Presidente Ansermino per la definitiva
approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2022, richiedendo i'approvazione del Bilancio Consuntivo 2022
con votazione per alzata di mano.

L'assemblea non essendovi ne centrari ne astenuti all’unanimita
APPROVA
o Il Bilancio chiuso al 31-12-2022 cosi’ come illustrato

Passando alla trattazione de! secondo punto paste all’ordine del giorno ii Presidente presenta budget 2023
confermando all’Assemblea che i dati del consuntive 2022 se raffrontati con i budget 2023 non evidenziano
scostamenti significativi.

Il Presidente spiega che il budget 2023 & una trasposizione virtuale del bilancio consuntivo fondato sulla
valutazione media degli ultimi esercizi.

Il presidente a questo punto chiede iapprovazione ail'Assemblea con votazione per aizata di mano,
segnalando che nella formulazione del budget 2023 & stato usato il principio della prudenza.

L'Assemblea su richiesta del Presidente non essendoci ne contrari ne astenuti all’unanimita
APPROVA
@ |l Bilancic di previsione 2023 cosi’ coine illustrato

Passando alla trattazione del terzo punto posto all'ordine del giorno, il Presidente, nel presentare la Relazione
di Missione 2022, ricorda ai presenti che con Ientrata in vigore del codice del terzo settore, & previsto
I'obbligo di pubblicare sui siti internet istituzionali, informazioni relative 2 sovwenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi e aiuti ricevuti come previsto dalla Legge Trasparenza 124/2017.

Attraverso la relazione di missione del Presidente per I'esercizio 2022, si & cercato di ridefinire valori,
strategie e obiettivi nonché di soddisfare i requisiti richiesti dalia legge. Infatti la relazione offre una serie di
informazicni, relative alfa suddivisione dei soci per sesse e per eta, alle ore di servizio effettuate nei 2022 e
suddivise per tinologia, il totale dei proventi e la ioro provenienza con analisi dei costi quali indicatori di come
sono state e saranno utilizzate le risorse. I} Presidente informa che Iz relazione di missione sara pubblicata
sul siti istituzionale del Comitato per essere consultabile da chiunque. Continua il Presidente spiegando che
nella relazione di missione sono statiinoltre evidenziati i “costi figurativi” come previstg, in forma facoltativa,
dsl principic contabile del terzo settore GIC 35, che prevede di evidenziare I'imporio equivalente al costo del
favoro per le prestazioni rese dai volontari, iscritti nel registro dei volontari {Art.17 ccmma 12 D. Lgs.
117/2017). | costi figurativi sono comporenti ecenomici di competenza dell’esercizic che non rilevane ai fine
deliz tenuta deilz contabilitd originando perd ugualmente dalla gestione deli’Ente. Per calcolare if costo
figurativo delle ore di volontariato prestato si @ tenuto conto della retribuzione prevista dal contratto
callettive nazionale per la corrispondente aualifica di autista soccorritore. Un valore virtuale, dunque, che
can fe nuove regole, potra ternare molte utile per gli enti, 2 liveilo nazionale, che basano iz propria opera sul
contributo dei volontari.

Il Presidente porta a conoscenza i presenti i dati relativi ai bandi a cui il Comitato ha partecipato e illustra i
progetti e gli obiettivi de perseguire per il prossimo futuro.



Continua il Presidente richiedendo ai presenti se vi sono osservazioni ef/o proposte che possono essere
vagliate e valutate relative all'attuale assetto del Comitato e sulle attivits che sono state intraprese. Nessuno
dei presenti chiede la parola.

Prosegue il Presidente spiegando che, nonostante le moite attivity realizzate dal Comitato, vedasi 'ultima
manifestazione che ci ha visti protagonisti nel'organizzare ed ospitare le gare regionali di primo soccorso, a
volte viene meno il seno di appartenenza al gruppo. Queste considerazioni portano il Presidente a chiedere
all' Assemblea se si potra mai in futuro ad avere un gruppo pil coeso che renda I'ambiente pi0 amichevole e
familiare. intervengone zlcuni Volontari sostenendo che in passato non era cosi ma purtroppo anche la
societa & molto cambiata negli ultimi anni e guesto si riflette anche nei rapporti interni al Comitato. In
conclusione il Presidente invita tutta ad essere pil inclusivi e positivi.

Nullaltro essendovi da deliberare e non avendo nessuno dei presenti richiesto la parola, la seduta viene
sciolta alie ore 22.45.

IL PRESID IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

ANSERMINX ; MONAI Mfﬁna
#



